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KANTOR KECAMATAN SALE

Jln. Blora  Km.1 Sale

KERANGKA ACUAN KERJA (KAK)

KEGIATAN 

PENYUSUNAN DOKUMEN PERANGKAT DAERAH
PEKERJAAN
Penyusunan Renja OPD
DOKUMEN PELAKSANAAN ANGGARAN 
TAHUN ANGGARAN 2020
I. Latar Belakang

a. Dasar Hukum

· Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

· Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

· Peraturan Presiden Nomor 4 Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;
· Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Rembang;
· Peraturan Bupati Rembang Nomor 69 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan                     di Kabupaten Rembang;

b. Gambaran Umum

Berdasarkan Peraturan  Daerah  Kabupaten  Rembang   Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah ( SOTK ) Perlu menetapkan Peraturan Bupati Nomor 69 tahun 2016 tentang kedudukan,Susunan Organisasi,Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan di Kabupaten Rembang. Pasal 5 Kecamatan mempunyai tugas membantu Bupati dalam mengkoordinasikan penyelenggaraan Pemerintahan ,Pelayanan Publik dan Pemberdayaan masyarakat Desa dan Kelurahan serta melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk melaksanakan sebagian Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenngan Daerah Kabupaten .

Pasal 6 dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam pasal 5 ,kecamatan menyelenggarakan fungsi :

1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum;

2. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;

4. Pengkoordinasian penerapan dan penegakan perda dan peraturan bupati;
5. Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum;

6. Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat kecamatan;

7. Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan desa atau kelurahan;
8. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja pemerintah daerah yang ada di keacamatan;
9. Pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan,sesuai dengan tugas dan fungsi.
Susunan organisasi  Kecamatan Sale
1. Camat Sale
2. Sekretariat , terdiri dari:

1) Sub Bagian Program dan Keuangan

2) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
3. Seksi Tata Pemerintahan ;

4. Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

5. Seksi Kesejahteraan Rakyat ;

6. Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum;

7. Kelurahan,terdiri dari :

1) Sekretariat

2) Seksi Pemerintahan,Ketentraman dan Ketertiban

3) Seksi Ekonomi,Pembangunan dan Kesejahteraan Rakyat;

8.  Kelompok jabatan Fungsional.

a. Alasan Pekerjaan
Berdasarkan gambaran umum diatas,  Kecamatan Sale Kabupaten Rembang dalam melaksanakan tugasnya menyelenggarakan fungsi yang diantaranya pelaksanaan Fasilitasi Peningkatan  kesejahteraan Masyarakat.
Guna menjamin agar tugas dan fungsi  Kecamatan Sale dapat berjalan dengan baik diperlukan Fasilitasi Peningkatan  kesejahteraan Masyarakat yang memadai. Salah satu Penyusunan Renja OPD  yang dalam hal ini masih diperlukan dan bagian terpenting sebagai pajak dokumen yang dibebankan oleh negara untuk dokumen-dokumen tertentu. 

Berdasarkan serapan tahun lalu sebagai proyeksi tahun berikutnya untuk penggunaan Penusunan Renja OPD  diuraikan sebagai berikut:

	No
	Uraian
	Jumlah 1 tahun (bl)

	1
	Penyusunan Renja OP
	1 kegiatan 



II.Pekerjaan Yang Dilaksanakan

a. Uraian Pekerjaan
Pembinaan Anggota hansip/linmas.
b. Batasan Pekerjaan
1. Peraturan Presiden Nomor 4 Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

2. Dokumen Pelaksanaan Anggaran
Penyusunan Renja OPD  Rp. 7.600.000,-

II. Maksud dan Tujuan

a. Maksud Pekerjaan
1. Terwujudnya Penyusunan Renja OPD
b. Tujuan Pekerjaan
1. Meningkatkan kinerja dan etos kerja terkait dengan kegiatan kantor;
III. Indikator Keluaran dan Keluaran

a. Indikator Keluaran

	No
	Uraian

	1
	Penyusunan Reja OPD



b.Keluaran

	No
	Uraian
	Jumlah

	1
2


	Penyusunan Renja OPD 
Honor  Ketua

Honor kasubag Prog dan keug

Honor Anggota 4 orang
-ATK


	1 orang

1 orang

4 orang
1 keg


IV. Cara Pelaksanaan

a. Metode Pelaksanaan

Dengan menggunakan metode pengadaan langsung sesuai dengan Peraturan Presiden Nomor 4 Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah.

b. Tahapan Pelaksanaan

Sesuai dengan Peraturan Presiden Nomor 4 Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
V. Tempat Pelaksanaan

Kantor Kecamatan Sale  Kabupaten Rembang. 
VI. Pelaksana dan Penanggungjawab Pekerjaan
a. Pelaksana Pekerjaan
Pelaksana Pekerjaan adalah Kecamatan Sale Kabupaten Rembang.
b. Penanggungjawab Pekerjaan
Penanggungjawab kegiatan adalah Camat Sale
c. Penerima Manfaat Pekerjaan
Kantor Kecamatan Sale Kabupaten Rembang.
VII. Jadwal Pekerjaan
a. Waktu Pelaksanaan

Dilaksanakan selama bulan Januari s/d Desember 2020
b. Matrik Pelaksanaan Pekerjaan
	No.
	RENCANA PEKERJAAN
	JANUARI
	FEBRUARI
	MARET
	APRIL

	
	
	MINGGU KE
	MINGGU KE
	MINGGU KE
	MINGGU KE

	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V

	1
	Penyusunan Renja OPD
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	MEI
	JUNI
	JULI
	AGUSTUS

	
	
	MINGGU KE
	MINGGU KE
	MINGGU KE
	MINGGU KE

	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	SEPTEMBER
	OKTOBER
	NOPEMBER
	DESEMBER

	
	
	MINGGU KE
	MINGGU KE
	MINGGU KE
	MINGGU KE

	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V
	I
	II
	III
	IV
	V

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


VIII. Biaya

Biaya untuk Penyusunan Renja OPD sebesar  Rp. 7.600.000,- dengan rincian sebagai berikut
	No
	Uraian
	Volume
	Satuan
	Jumlah

	1
2


	Penyusunan Renja OPD 

Honor  Ketua

Honor kasubag Prog dan keug

Honor Anggota 4 orang
-ATK

 C5

 Kertas HVS

 Stop hekter fol

 pembulatan
	1 orang

1 orang

4 orang

1 bh

1 rim 

1 bh

1 kali
	800.000

700.000

700.000

33.000

64.350

2.200

1 kali


	1.700.000
  1.400.000

5.600.000

33.000

64.350

2.200

450



	
	
	
	Total
	   7.600.000


	Sale,    Oktober 2020

                               CAMAT SALE
Drs. SUBHAN
Pembina  Tingkat  I

NIP. 19661124 199203 1 005






